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Dekada
udrzitelnosti
v Cesku:

Od filantropie
k ESG




Kdo je Asociace spolecenské odpovednosti?

o Nejvétsiiniciativa udrzitelnosti a ESG v Cesku.

e 585+ Clenskych organizaci z rad firem, nezisku, verejné
spravy | univerzit.

e 1800+ projektu ménicich svét k lepSimu prihldsenych
do sedmi ro¢niku prestizniho a celosvétoveé uznavaného
oceneni Ceny SDGs.

e Zapojeni desitek vyznamnych ceskych firem | malych
a stfednich podnikd do ESG zebricku, hodnoceni
transparentni komunikace a implementace udrzitelnosti.

e TéméF pul miliardy korun vybranych v ramci osmi
rocniku Svétového dne Stédrosti a dobrych skutkd
Giving Tuesday.

o Desitky konferenci, summitu a networkingovych akci
s ceskymi | zahranicnimi recniky.



10 let udrzitelnosti v Cesku

Pohled verejnosti i ceskych firem.

e 22 % CechU si v roce 2013 vybavilo spolec¢ensky odpovédnou
firmu. V roce 2022 uz to bylo 40 % CechU.

e Pred 10 lety — pravdiva komunikace se zakazniky, ochrana
zivotniho prostredi a zajisténi bezpecnosti zaméstnancu.
Dnes — férovost vuci zaméstnancum, udrzitelné nakladani s
prirodnimi zdroji, ochrana zivotniho prostredi a zavadéni
technologii, které snizi ekologicky dopad firem.

e Ochota priplatit si za odpovedné produkty kulminovala v
roce 2019.

e 78 % ¢lenu A-CSR klade v poslednich 2 letech vétsi dlraz na
udrzitelnost.




10 let udrzitelnosti v Cesku

Pohled verejnosti i ceskych firem.

e Necelych 20 % élenu ma jak lokalni, tak globalni strategii.

e 83 % Clenskych firem jiz ma nebo planuje vypracovat
strategil udrzitelnosti na lokalni drovni.

e O ESG nikdy neslysela jen 4 % Clenskych organizaci.

e V souvislosti s udrzitelnosti se organizace nejmeéne venuji
podpore zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim
a digitalizaci, i kdyz obé oblasti povazuji za velmi dulezité.




Pohledem ¢eskych odborniku

2012 az 2015

e ,VV CR je oblast spolecenské odpovédnosti zatim stdle dost podceriovdana
a spolechost je vtomto ohledu nevyzralq, ale situace se pomalu zlepsuje.”

»Myslim, Ze je jesté spoustu prostoru ke zlepseni. C

hybi mi propojeni
se strategii firmy, Y propojeni

lepsi komunikadcni vytizeni i transparentnost.“

o Chybi, tak jako i v zahranici. celkovy (legislativni, n.apr”. ,dané) radmec, ktery by p,odporova/
podnikatelské aktivity vykazujici dlouhodobée udrzitelny charavktoer: ekc.),nom/cl?i —
(dlouhodoby rozvoj firmy zajistujici prijmy do verejnych ro.zpoc?u), socv/alllvl (zaj{stUJ/ci/,
stabilni zaméstnanost), environmentdlni (neposkozujici zivotni prostredi, a to Jak primo
vyrobni Ci jinou cinnosti, tak i pouZivanim vyrobkd firmy).”

e ,VCR je stdle jesté velmi mdalo CSR chdpdno jako komplexni odpovédny pristup. Casto je
zameéenovano s ojedinelymi ¢i nahodilymi dobrocinnymi aktivitami. Je potreba se vice soustredit
na opomijenéjsi oblasti v sirsi komunikaci tématu — odpovedny pristup k vyrobé, zakaznikum,
zameéstnancum apod.”



Pohledem ¢eskych odborniku

Pristup k udrzitelnosti ve firmach se profesionalizuje, ziskava strategicky vyznam,
stava se soucasti kazdodenniho fungovani.

2020 az 2022
e ,Pozoruji presun pozornosti od spolecenske odpovednosti jako interni

zqQlezitosti firem k udrzitelnemu rozvoji jako globalnimu kontextu.*

Se blectdus eer o, . . .
prestava stacit prispivat na charity ze ZIsku firmy, ale &im ddl vice se bere v

v .. . e
ahvu ce/koya cinnost firmy - ekologické dopady, zplsob zachdzen| se
zamestnanci, vetsi zdjem o da/sf/'stakeho/dery..”

o \/yrazny posun od filantropie a charity ke strategické udrzitelnosti,
Vetsi lokalizace podpory smérem K blizké komunité.”

e ,Vice se udrzitelnost propojuje s podnikanim danée firmy, coz je dobry trend. Pokud
Jje firma v necem dobra (konzultanti, financni sluzby, interactive marketing) a zapoji
tuto svou devizu ve prospech okoli, je to lepsi nez ,,dobrovolnictvi za kazdou cenu”

nebo ,potemkinovska ekologie”.






ESG a budoucnost?

e 2004 - rok, kdy vznikla prvni oficialni role CSO
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e Podle 89 % vrcholnych predstavitelu firem, ktefi jsou soucasti |psos
ESG Council, se pozice CSO stala z pohledu leadershipu ve firmeé
strategickou

e Podle 55 % z nich zménilo ESG to, jak funguje jejich byznys

e Jen 14 % expertu si mysli, Zze je verejnost dobre pripravena na
klimatickou zmenu

e Vice nez polovina populace si mysli, ze znacky hraji roli pfri
dosahovani pokroku ve spolecnhosti v otazkach rovnosti

e 80 % lidi souhlasi, ze je mozné podporovat dobro a zaroven vydelavat



Dekuji za pozornost.

Lucie Madlova
zakladatelka a vykonna reditelka
Asoclace spoleCenské odpovednosti

telefon:
+420 604 948 496

e-mail;
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